CAMARA DE INDUSTRIALES
DEL ESTADO LARA
ESTATUTOS
BARQUISIMETO, 02/10/2008

DE LA NATURALEZA, DOMICILIO Y OBJETO DE LA CAMARA D E INDUSTRIALES DEL ESTADO
LARA.

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1° La Cémara de Industriales del Estado Lara funéa8ade Octubre de 1952, es una asociacion civil
sin fines de lucro, de caracter gremial y extraftada finalidad y actividad politico-partidista, ncpersonalidad
juridica propia, cuyo domicilio es la ciudad de @asimeto, Estado Lara.

ARTICULO 2° La Camara de Industriales del Estado Lara premoel auge de la Industria y representara los
intereses de la misma ante los poderes publicescétp con tal objeto las facultades, que exprestrs Estatutos y
las que le son o le fueron atribuidas por el Cédig&Comercio y otras leyes. Ademas tendra por olgedefensa de
los intereses del gremio, el fomento de la indaktacion del Estado Lara y el desarrollo integtaltodos los
sectores de la economia regional.

ARTICULO 3° La Camara de Industriales del Estado Lara, telodrines y objetivos siguientes:

1) Fomentar y desarrollar el sector industrial rediamgartir de la promocion de un tejido industrial
articulado y auténomo que integre a pequefias, maslyagrandes industrias.

2) Contribuir a su crecimiento y competitividad, pr@eneracion de bienes y servicios en plena aanoni
con el ambiente y la comunidad.

3) Promover la responsabilidad social empresarial cestmtegia para hacer mas eficiente y eficaz el
compromiso de los empresarios con sus empleados yaccomunidad en la blsqueda del bienestar
ciudadano.

4) Identificar las expectativas y necesidades de fiimdns con la finalidad de disefiar y ofrecer los

servicios que requieran.

5) Asistir, asesorar y representar a los afiliados &g organismos nacionales e internacionales.

6) Analizar, evaluar y comunicar al afiliado en fornd@ida y eficiente, todos los aspectos que ened ar
de economia, financiera, legal, laboral y tecna@agiuedan afectar la buena marcha de las empresas.

7 Cooperar con el desarrollo integral de la econagadeonal.

8) Promover la vinculacidén y coordinacion con otragamizaciones gremiales regionales y nacionales a
fin de buscar objetivos comunes para un desar@nifoonico y sustentable de la sociedad en un
ambiente que estimule la libre iniciativa, la pexfad privada y la superacién personal.

9) Organizar ciclos de cursos, conferencias, semisaftwos y talleres dirigidos al estudio, conocimtoe
y solucién de problemas comunes de los asociadagneas relacionados con los fines del Organismo
y en general de todos los asuntos que puedansatesibSector Industrial.

10) Fomentar la ensefianza técnico-industrial apoyaridoep de educacion formales y de desarrollo
profesional y técnico para obreros y empleadossiempresas industriales.



11) Fomentar la instalacién de nuevas industrias piapio y obteniendo condiciones favorables para
atraerlas al Estado Lara; apoyar el desarrollcadéridustrias ya establecidas mediante toda dease
respaldo que la Camara pueda prestarles.

ARTICULO 4°: Para lograr estos objetivos la Camara disponelndna eficaz estructura administrativa de apoyo a
la gestion directiva a través de la cual puedaegaete la coordinacion y ejecucion de actividadesfortalezcan su
capacidad de respuestay proyecten positivamaitedgen de la camara.

ARTICULO 5° La sede social de la Camara de Industriales da harpodra utilizarse para actos que no estén
relacionados con las actividades especificas dmisana, incluyendo en este criterio los de caractdtural o
benéfico.

ARTICULO 6°: La duracién de la Camara de Industriales del Bstata es por tiempo indefinido; pero una
asamblea convocada especialmente para ello pagpydrdir la disolucion de acuerdo a los Articuloy 66 de estos
estatutos.

DE LOS MIEMBROS DE LA CAMARA DE INDUSTRIALES
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 7° Podran ser miembros de la CAMARA DE INDUSTRIALEEIDESTADO LARA, todas aquellas
Industrias que operen en el Estado Lara bajo afgude las denominaciones genéricas de: primarias, de
transformacion y manufactureras. Adicionalmenter@odser miembros de la Camara de Industriales stldB
Lara, hasta un limite maximo del 25% del total de iniembros, aquellas entidades juridicas que gvests
servicios a las industrias de dicho Estado.

ARTICULO 8° Los miembros de la Cadmara se clasificaran ernvéstiColaboradores y Honorarios.

ARTICULO 9° Son miembros activos de la Camara los asociadescfualmente la integran y los que reuniendo
las condiciones sefialadas en el Articulo 7°, fuesbmitidos por la Junta Directiva previo el cumpénto de los
requisitos sefialados a continuacion:

a) Estar constituidos legalmente como firma mercanitada dentro de las actividades licitas de prddaoc
b) No estar en estado de quiebra, ni en estado ddaicjdn, ni en estado de atraso o moratoria judicia
c) Tener reconocida solvencia moral en el ramo desvdad.

PARAGRAFO UNICO: No sera admitido como miembro astidle la Camara o sera expulsado de su seno, la
persona juridica que hubiese sido condenada pibo dehecho que afecte su honor o probidad, agudel la Junta
Directiva de la Camara, y singularmente, si huhiecarrido en delito de contrabando u otros iligito

ARTICULO 10° La solicitud de admisién debera estar suscritaccqroponente por dos socios solventes,
acompafiada por una copia del Registro de Comemiopeticionario y la planilla de solicitud debidame
compilada. La Junta Directiva de la Camara la amrara en su mas proxima reunion, acatando fiebneunt
naturaleza, fines y principios y la sometera acidtapara su aceptacién o rechazo.

Acordada la admisién , la Junta Directiva de la @dnifijara las cuotas de ingreso y la cuota mensual

El pago previo de la cuota de ingreso, es requisiispensable para conferir al solicitante, ehctar de miembro
de la Cadmara mediante la credencial correspondiente

ARTICULO 11° Si la solicitud fuere rechazada, no podra reiterdrasta que no fueren superadas las causas que
motiven el rechazo.

DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS ACTIVOS




ARTICULO 12° Los miembros activos de la Camara de Industridéé&stado Lara tienen derecho a:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

)

Participar con voz y voto, en las Asambleas Ordtisay Extraordinarias, asi como formar parte diulata
Directiva y de las Comisiones 0 Subcomisiones gudesignen.

Plantear a la Junta Directiva de la Camara lostasunproblemas que afecten a su Empresa, a reses
generales de su actividad o aquellos especifigecgrrespondan a la misma Camara, y obtener ooytu
debida respuesta, sobre sus planteamientos.

Que se les provea de credenciales o cartas dentaegm ante cualquiera persona o entidades nde®na
extranjeras cuando lo requieran en asuntos relag@con sus actividades industriales.

Recibir de la Camara los servicios que esta peestar

Recibir gratuitamente todas las publicaciones armitis de la Camara y tener derecho al uso de la
biblioteca. Hacer constar en sus papeles de neggmiopaganda, su caracter de miembro de la Camara.
Separarse temporalmente como miembro activo déhaa€a cuando existan motivos justificados, y con la
obligacién de reincorporarse en un plazo no magameais meses.

Los demas derechos que se deriven de las disposgcamntenidas en estos Estatutos.

DE LAS OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS ACTIVOS

ARTICULO 13° Los miembros activos de la “CAMARA DE INDUSTRIALHESEL ESTADO LARA” tienen, en
conformidad con los presentes Estatutos, las sitpgeobligaciones:

a)

b)

c)

d)

e)

Asistir con puntualidad a todos los actos, Asanm@edinarias o Extraordinarias a que se les corsraqu
enviar representante debidamente acreditado, endeaso poder concurrir por causa justificada.

Aceptar los cargos para los cuales sean desigmaddas Asambleas o la Junta Directiva y renunasarl
cuando se encuentren en manifiesta imposibilidacudeplirlos, en un plazo maximo de tres dias despué
de hecha la respectiva notificacién. Las persondsligas deben informar a la Junta Directiva de la
Céamara, mediante participacion escrita, cualesnseud representantes ante la institucion. Iguaknent
deben participar cualquier modificacion en sustistia y en sus representantes en el mes en quesesto
produzcan.

Contribuir al sostenimiento de la Camara con urdactmensual pagadera por anticipado, la cual pEeira
aumentada o disminuida a juicio de la Junta Divaati informada a la Asamblea General, asi comdason
cuotas especiales aprobadas por sus 6rganos co@geteos miembros que por cualquier motivo dejen
de pertenecer a la institucion, no tendran derecteclamar los fondos a los cuales contribuyeransto
aporte, ni los bienes que por cualquier titulogreszcan a la Camara.

Suministrar a la Camara la informacién que lessediaitada por escrito, dentro del plazo previshoapa
Junta Directiva de esta Institucion.

Cumplir estrictamente las disposiciones contenatagstos Estatutos y los Acuerdos y Resoluciones qu
dictare la Camara por medio de sus drganos cormtpsten

ARTICULO 14° Los miembros de la Camara perderan su caractercpmesecuencia dejardn de pertenecer a ella,
por alguna de las causas siguientes:

a)

b)

<)
d)

Por haber dejado de pagar tres (3) cuotas mensi@isscutivas.

Por conocimiento comprobado de haber incurrido leoueso de sus negocios, en la violacién de los
principios de ética comercial y de produccion ursaémente aceptada.

Por haber sido acusado y condenado por las Autteddegales y Fiscales del delito de contrabando
debidamente comprobado o por otras infraccionesigomeiestren falta de probidad.
Por haber sido condenado mediante sentencia dedimiénte firme, a la inhabilitacion civil.



e) Por difamar o denigrar a la Camara.
f)  Por incumplimiento de las obligaciones pautadasl éaticulo 13° de estos estatutos.

ARTICULO 15° El miembro que desee retirarse de esta, tienbligagién de comunicarlo por escrito a la Junta
Directiva. Para su reincorporacion, debera estareste y ademéas seguira el procedimiento estalleerd el
Articulo 10° de estos Estatutos. Queda a juiciodaddunta Directiva la aceptacién o no de aquellgglades
juridicas que fueron separadas por insolvencialladgando éstas los requisitos pautados en eltpdeciArticulo 7°,
deberan cancelar la totalidad de las cuotas perdigue ocasionaron su separacion.

ARTICULO 16° Los miembros activos de la Cémara de Imiliss del Estado Lara, contribuiran a su
sostenimiento, de acuerdo a su capacidadduptiva. A los fines de la fijacion d&s cuotas mensuales,
y de manera que estas se acomoden a kngmidad econdmica de cada Empresa, dasegorias se
fijaran en base al nimero de trabajadoredimen de ventas en bolivares y/o valtel activo fijo
de cada miembro. Estas cuotas seranblesidas por la Junta Directiva y posteriorteenformadas a la
Asamblea General, teniendo en cuenta como refierédeal que la suma del total de las cuotas deesimiento
debera corresponder en un 50% al aporte de lasesagpgrandes, en un 30% al aporte de las empreskanas y
en un 20% al aporte de las empresas pequefiasnta Diectiva debera incorporar sus decisionessém rmateria
en el proyecto de presupuesto correspondientesgptario a la Asamblea General.

DE LOS MIEMBROS COLABORADORES

ARTICULO 17° Son miembros colaboradores de la Camara de lialestrdel Estado Lara aquellas personas
naturales o juridicas que contribuyan periddicamentas actividades de la Camara con una cuotacedinaria
gue, a juicio de la Junta Directiva de la Camashlaga acreedores de esa condicion.

ARTICULO 18° Los miembros colaboradores tendran derecho airetitcertificado que les acredite como tales y
a concurrir con voz pero sin voto a los actos yrddeas de la Camara.

ARTICULO 19° La condicion de miembro colaborador es compatiiole la condicién de miembro activo y de
miembro honorario. En el caso de que un miembrabmrhdor de una de las otras condiciones o amdyalrattodos
los derechos y obligaciones que les correspondesdauno de estos.

DE LOS MIEMBROS HONORARIOS

ARTICULO 20° Son miembros honorarios de la Camara de Industridél Estado Lara, las personas naturales o
juridicas que sean designadas como tales por uamiflea General de la Camara, en virtud de sus iafgec
merecimientos al haber prestado excepcionalescges\a la Camara de Industriales, a la actividddstrial del pais

o la colectividad en general.

ARTICULO 21° Los miembros honorarios tendran derecho a reaibicertificado que los acredite como tales, y a
concurrir con voz pero sin voto a los actos y adeashde la Camara.

ARTICULO 22° La condicién de miembro honorario es compatibla t condicién de miembro activo y de
miembro colaborador. En caso de que un miembroradinogoce a la vez de la condicién de miembrovacyi /o
colaborador, tendra todos los derechos y obligasi@ue correspondan a cada uno de estos, segstalibeeido en
estos Estatutos.

DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

ARTICULO 23° La Asamblea General legalmente constituida estiaridad soberana de la Cadmara de Industriales
del Estado Lara, y estara integrada por todos iesbros activos de la Camara, quienes tendranlasn drechos
de voz y voto, y todas sus decisiones, acuerdesgluciones tomadas en forma y dentro de los lireaos que
sefialen los presentes estatutos 0 el Reglamemer&eue se dicte, obligan a la Institucion s miembros. Las
Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinariasigg@ran en la ciudad de Barquisimeto y seranigidzss por el
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Presidente de la Camara y en su ausencia por epiéisidente o un Director y en su defecto por tagma que
designe la Asamblea.

ARTICULO 24° La Asamblea General se reserva las siguientetddes:

a) Elegir a los Miembros de la Junta Directiva cads (&) afios, asi como al Comisario, los cualesgvosier
reelectos y durardn en el ejercicio de sus funsidrasta que sus sucesores sean elegidos y tomesiguos
de sus cargos

b) Aprobar o improbar en cada una de las asambleasaadeat la Memoria y Cuenta y los Estados Finansier
gue debe presentar anualmente la Junta Directiva.

¢) Modificar los presentes Estatutos, dictar el Reglatm General Interno, asi como reformar o derogar
cualquiera de las decisiones que haya tomadoejarelcio de sus funciones.

d) Estatuir sobre cualesquiera autorizacién o podguesdentro del objeto social decida otorgar o deleda
Junta Directiva, al Presidente o a cualesquiemdstrsus miembros.

e) En general deliberar y decidir sobre los asunteslgdueren planteados.

ARTICULO 25° La Asamblea General Ordinaria se reunira todosfims entre los meses de enero y abril, ambos
inclusive, en la Ciudad de Barquisimeto, previavomatoria publicada por la Junta Directiva en waridilocal con
cinco dias de anticipacién a la fecha fijada pareedebracién y también por circular a todos lésmiros.

ARTICULO 26° En toda convocatoria debera expresarse el obgeta dtunion y no podra tratarse en la Asamblea,
tanto ordinaria como extraordinaria, de un asuigtindo al expresado en la convocatoria.

ARTICULO 27° La Asamblea General Extraordinaria se reunira tasawveces lo juzgue necesario la Junta
Directiva o cuando a esta se lo exigieren, enitdicuscrita, al menos el 20 por ciento de losmfiros activos de
la Camara. La reunién se realizara previa convoeatie la Junta Directiva con cinco dias de arsici@n, por
medio de un aviso destacado publicado en unosdpdaddicos de la localidad y también por circaldodos los
miembros.

ARTICULO 28° Es un deber de los miembros activos, tanto paraelsidentes en la ciudad de Barquisimeto como
para los domiciliados en el interior del Estadéstasa las Asambleas Generales y aquellos quéyassza mayor no
pudieren hacerlo podran hacerse representar enmeéidiante poderes en carta simple, debidamentdtesspor el
representante ante la CIL.

ARTICULO 29° La Asamblea General tendra quérum con la concciaetle una tercera parte de sus miembros
activos; pero decidira siempre sobre los asuntos lgu sometan, la mayoria de los miembros asistentes
entendiéndose por mayoria la mitad mas uno.

PARAGRAFO UNICO: No obstante lo previsto en estéicdto, para cualquier modificacién de los Es@adutse
requiere la asistencia a la Asamblea la mitad masde sus miembros.

ARTICULO 30°: Cuando por falta de quérum no se constituya la Ad@anGeneral, la Junta Directiva esperara
una hora, y al término de ésta, se declarard vabdée constituida, cualquiera que fuese el nimermigmbros
asistentes; y sus resoluciones serdn de obligatarigplimiento para todos los miembros. Se excegatearcaso
previsto en el PARAGRAFO UNICO del Articulo 29°egtla a la modificacién de estatutos.

ARTICULO 31° Ninguna firma social tendr& mas de un voto por qushubiere mas de un representante presente
en la Asamblea.

ARTICULO 32° La representacion a las Asambleas podra hacersmguio de carta-poder; pero una persona no
podra tener mas de dos (4) representaciones, adkntasuya.



ARTICULO 33° En el caso de que la Asamblea General Extraoidineg aplicaran los mismos criterios
establecidos en los Articulos 29 y 30 para las Adeas Generales Ordinarias.

DE LA JUNTA DIRECTIVA
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 34: La Direccién, Administracion y Gestion de lastiddades y funciones de la Camara de
Industriales del Estado Lara, estaran a cargo darta Directiva, compuesta por nueve (9) miemproxipales y
hasta nueve (9) suplentes, electos por la AsanbBblreeral y no tendra otras limitaciones que lasogdisppones
contenidas en estos estatutos y en los Acuerdesojuciones de las Asambleas Generales.

ARTICULO 35: La Junta Directiva estara constituida por Un (BEsRlente, Un Vicepresidente , Un (1) Tesorero y
seis (6) Directores Principales y hasta nueveyplestes.

ARTICULO 36: Los miembros de la Junta Directiva, deben seresgmtantes de las empresas afiliadas,
debidamente acreditados, siendo elegidos cada 2joafips por la Asamblea Ordinaria, permaneciendelen
ejercicio de sus funciones hasta que una nueva BleantGeneral designe nuevas autoridades y tomessigosde
sus cargos. Para ser miembro de la Junta Direstivaquiere ser representante de un miembro attiva Camara
con por lo menos un afio de afiliacion, estar regidelo en el Estado Lara y tener tres afos ererdieijp de alguna
actividad industrial. Al hacer la eleccion de losmponentes de la Junta Directiva, se procurara egién
representadas en ella proporcionalmente, las @istiamas industriales que operen en la region.

ARTICULO 37: Para que las decisiones de la Junta Directiva gélétas, sera necesaria la presencia de por lo
menos cinco (5) de sus miembros. Las decisionés dienta Directiva serdn tomadas con la aprobaeiémenos,
de dos tercios (2/3) de los asistentes.

ARTICULO 38: En caso de ausencia temporal del Presidente esem#ptazado por el Vicepresidente. Las vacantes
temporales o absolutas del Vicepresidente serdadbes por el Director que designe la Junta Diractiv

ARTICULO 39: Para llenar las vacantes absolutas del Presidanienta Directiva en reunién que se efectuara
en los quince (15) dias siguientes de haberse pidmlla vacante, designara al nuevo Presidentedqreea en el
ejercicio de su cargo hasta completar el period@spondiente.

ARTICULO 40: La Junta Directiva se reunira siempre que lo mguios intereses de la Camara y en cualquier
caso por lo menos una vez al mes.

ARTICULO 41: La Junta Directiva tendra las siguientes atriboeso a) Nombrar al Presidente Ejecutivo , fijar su
remuneracion y delegar en el las funciones que ayagenientes para el mejor desempefio de las daties de la
Céamara; b) Dirigir a través de su Presidente yRitekidente Ejecutivo, las actividades generalda d&mara; c)
Cumplir y hacer cumplir éstos Estatutos, asi casaésoluciones de las Asambleas; d) Organizaelascios de la
Camara, dictando los Reglamentos Internos, desigaampleados y fijar su remuneracion; e) Presamaalmente
a la Asamblea Ordinaria un informe general compjettetallado sobre sus actividades, como son losrdentos
contables a que se refiere la clausula décima modenlos Estatutos; f) Crear comisiones para eldestde
determinados asuntos y resolverlos, de acuerdoetdnforme que rindan dichas comisiones; g) Inteiven
conflictos obrero patronales en defensa de los tmiesp h) Decidir acerca de la admisién de nuevasmbros
regulares, fijarles las cuotas mensuales dgesiniento y las extraordinarias; i) Revisanalmente las cuotas
de mantenimiento usando para ello principalmente pe exclusivamente, las variaciones del IPC deteado por
el Banco Central. J) Representar a todos los miesnéin gestiones a realizar ante Organismos Pubfi€ss/ados
para la solucién de los problemas gremiales etilstinales; k) Presentar para su consideraciéraeksamblea
Ordinaria el presupuesto de requerimientos y gastoSontratar y dirigir el trabajo de asesores goesidere
necesario para el buen funcionamiento de la Camara.

ARTICULO 42° Todos los miembros de la Junta Directiva son adbdnente responsables de las decisiones
tomadas en Junta, pero esta exento de responadbdidniembro que, segln el Acta respectiva, hal&aado su
voto.

6



ARTICULO 43° Si un miembro dejara de asistir a tres sesionesemuitivas sin causa justificadas, de hecho se le
considerard retirado del mismo. No obstante loadmtlos miembros de la Junta Directiva puedenrpedbtener
permiso de éste para separarse temporalmente pplazo determinado, cuando lo asistan para ellmnes de
enfermedad, viajes u otra causa justificada.

DEL PRESIDENTE

ARTICULO 44: El Presidente ejercera la representacion legkd @émara.

ARTICULO 45: El Presidente, tendra las siguientes atribuci@sgeciales: a) En funcion de las autorizaciones de
la Junta Directiva; obligar a la Camara y firmar pdia, comprar, enajenar bienes muebles e inmsghkeptar
donaciones, representaria en todo acto de adraicitstr o disposicién, judicial o extrajudicial, ajar todo tipo de
documento publico o privado; b) Representar a &4, en cualquier clase de actos y ante toda dapersonas,
sociedades, autoridades Yy corporaciones; cpidfrelas Asambleas y reuniones de la Jubteectiva; d)
Movilizar conjuntamente al Tesorero las cuentashdas de la Cadmara.

ARTICULO 46: El Presidente seréa elegido como lo indican la iBacgexta de este mismo Titulo y solo podra ser
ratificado por un periodo adicional. Correspondgrdicepresidente suplir en sus funciones las$akmporales del
Presidente y reemplazarlo en los actos que no s,

DEL TESORERO

ARTICULO 47° Son atribuciones del Tesorero:

a) Supervisar la recaudacion de las cuotas ordinariegtraordinarias asignadas a los miembros, asi
como cualquier otro ingreso
b) Supervisar los pagos ordinarios conforme al pressipuy los extraordinarios aprobados por la

Junta Directiva.

c) Movilizar las cuentas bancarias conjuntamente doRresidente y/o los demas miembros o
funcionarios designados por la Junta Directiva

d) Hacer presentar mensualmente a la Junta Directhayelacion detallada y completa de los ingresos y
egresos, y anualmente en Asamblea General OrdinamiaBalance General con el Informe del
Comisario, para que una vez considerado le imjpan@su aprobacion.

e) Hacer llevar los libros que fueren necesarios [gamaayor claridad de la contabilidad. De acuerdio a
establecido en materia.

f) Las demas que sefialan estos estatutos o resolsicieri@ Junta Directiva

DEL PRESIDENTE EJECUTIVO

ARTICULO 48: EIl Presidente Ejecutivo sera el 6rgano ejecutiecolas decisiones de la Junta Directiva y la
Asamblea. Sera un funcionario de categoria prafesiale libre eleccion y remocién de la Juntme®iva y no
podra recibir de ninguno de los miembros, sueld@gjcos, ni honorarios a fin de garantizar su Eldad e
imparcialidad ante todos los miembros. Correspahd&residente Ejecutivo cumplir con todas las fones que les
sean delegadas por la Junta Directiva.

DEL SECRETARIO

ARTICULO 49: La Junta Directiva seleccionara de dentro o éeafule su seno un Secretario de su libre eleccién o
remocion.

ARTICULO 50: Corresponde al secretario,



a) Elaborar las actas y disponer la divulgacién dealgerdos y resoluciones de los organismos de la
Camara.

b) Firmar con el Presidente las actas de las Asamblekesnas 6rganos de la institucion, asi como
cualquier otro documento y correspondencia qu@sszdente.

c) Mantener al dia el Libro de Actas y los archivodadentidad.
d) La demas que le sefialan estos Estatutos o lasiceswds de la Junta Directiva.

DE LA ELECCION DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 51: Para dar cumplimiento a las clausulas 34 y 35 tesdsstatutos, en la Asamblea Ordinaria de la
Céamara a efectuarse cada afio, se incorporaracenvacatoria de dicha Asamblea, el punto de lac&ade Junta
Directiva, cuando asi fuere menester.

ARTICULO 52: En la Asamblea; las empresas afiliadasgrogostular a sus representantes para consstuir |
Junta Directiva en los términos establecidos eagtamento electoral

ARTICULO 53: La votacioén se hara en forma publica o secretajgpmnsulta, por mayoria absoluta, previamente
a la votacion.

ARTICULO 54 : La eleccién de las personas propuestas, parafgrarte de la Junta Directiva, se hara por mayoria
relativa.

ARTICULO 55° La Asamblea designara una comision compuestaresn(3) de sus miembros, la cual dirigira el
proceso Yy realizard el escrutinio. Se declararént@ como Directores principales los nueve (9picktos que
obtengan mayoria relativa de votos. El resto dedoslidatos postulados, hasta un nimero de nugwee(® orden
de votacion obtenida seran incorporados como Rirestsuplentes. En caso de empate se procedassegunda
0 tercera votacion y si aun persistiese el empatelecidird por la suerte. El escrutinio de loosate hard en el
mismo instante de finalizar la votacion y en la masAsamblea se proclamaran los candidatos elegieos
constituir la Junta Directiva. En caso de preséditage candidatos Unicos, la eleccion se haragarecion.

Articulo 56: Los nueve (09) Directores ganadores de acuerdortédufo 37, elegiran entre ellos al Presidente,
Vicepresidente y Tesorero. Se procuraran que esffrasentados en estos cargos directivos, propadoi@nte los
distintos sectores de la industria; la pequefimddiana y la gran empresa.

ARTICULO 57° Los miembros de la Junta Directiva seran electogppriodos de dos (2) afios y permaneceran en
sus funciones hasta que una nueva Asamblea Getemighe nuevas autoridades y tomen posesion deasyss.
Podréan ser reelectos, sin embargo; en cada nueseid@ debera sustituirse un minimo de tres miembdeda Junta
Directiva. El Presidente solo podra ser reelectaupa sola vez.

DEL COMISARIO

ARTICULO 58: Son deberes y derechos del Comisario:

a) Informar a la Asamblea General Ordinaria sobrétleasion financiera de la Camara, con base al Balan
General y al Estado de Ingresos y Egresos preseptada Junta Directiva para el Ejercicio Econdmnic

b) Ejercer derecho ilimitado de inspeccion y vigilansbbre todas las operaciones contables de la @amar
examinando los libros, la correspondencia y engéses documentos.

c) Asistir alas Asambleas.



DISPOSICIONES FINALES
REFORMAS E INTERPRETACION

ARTICULO 59° Los presentes estatutos podran ser reformadak doparcialmente por la Asamblea General
Ordinaria o Extraordinaria, siempre que en la re$ge convocatoria se hubiere mencionado exprestmen
articulo o articulos que hubiere intencién de mafm.

ARTICULO 60° Cualquier duda que se suscite en la aplicaciorieopretacion de estos estatutos, por silencio o
deficiencia de sus términos, sera resuelta porirelcidrio, el cual, para resolverla, se atendrseatido general de
los mismos y las necesidades y conveniencias Aedeiacion. Las Resoluciones que, al efecto dicthiirectorio
deberan ser anotadas a partir de la fecha de sbaqdn, como parte integrante de estas estattos,ser que el
propio Directorio reconsiderase el asunto modiicas interpretacion anterior y que la cuestion efuente una
Asamblea General, en cuya circunstancia prevaleslecéterio aprobado por la Asamblea, el cual qodra ser
revisado por una Asamblea General ulterior.

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA CAMARA DE INDUSTRIAL _ES

ARTICULO 61° La duracion de la Camara serd por tiempo indigiryi su disolucion competera a la Asamblea
General Extraordinaria convocada expresamente tphfa, y siempre que los votos afirmativos, exga@os por
escrito, correspondan las dos terceras partestdealalad de sus miembros.

ARTICULO 62° Acordada la disolucion de la Camara de Induskidiel Estado Lara en la forma expuesta en el
Articulo anterior, la Asamblea que asi lo disponganbrara una comision especial compuesta por tiesmbtos
Activos, correspondera a tal comision Liquidadaa,representacion de la Camara y en la forma querde la
Asamblea General, la realizacion del Activo Sogild extincion del Pasivo.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y TRANSITORIAS

ARTICULO 63° El actual Directorio podra, si asi lo estima coneete, promover la eleccion adelantada de nuevas
autoridades gremiales siguiendo los procedimieinidaidos en este estatuto.

ARTICULO 64° El actual Directorio permanecera en sus funciorssahcumplir su periodo reglamentario para el
cual fue electo.

ARTICULO 65° Todo lo no previsto en estos estatutos, se r@girdas disposiciones legales que sean pertinentes
sobre la materia.

ARTICULO 66° Quedan derogados los Estatutos acordados eralalbdsa General celebrada el dia 08 de Marzo
de 1.979, con los cuales se rigié esta institubi@sta la fecha. Publiquense integramente los Estateformados
con sus modificaciones y coérrase la numeracidrtitsysndo las firmas que los autorizan, de confdadicon la
Ley.

Dado, firmado y sellado en el Saldn donde celebmsgsiones la Camara de Industriales del Estadn Lan
Barquisimeto, a los 02 dias del mes de Octulere2@08.



